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CAMINHOS DA INFANCIA

Nota da Direciao

Que ano este
que  se viveu
na Caminhos
da lnfﬁmcia.’”

No  Centro lm)fo\ntil
Maria de Monserrate,

em meados de margo,

como de resto em todo
o) laafs, tivemos de
)fecho\r as portas do CIMM e andamos um bocadinho as escuras. Foram )feitos planos
de contim@éncio\ e defimidas novas regras para Paao\memtos de mensalidades para,
assim, irmos ao encontro das necessidades dos pais. Comse@uimos manter a creche
aberta como equipamento disponivel para receber criangas )fiU/tos de trabalhadores
de primeira linha do combate ao COVID, o que )(oi uma 6r0\mde aprendiza@em.

A nossa creche J(oi escolhida para divul@agﬁo de boas praticas no pos confino\memto.
Recebemos o Primeiro Ministro e o Presidente da Camara Municipal de Lisboa, e
respetivo\s comitivas.

O es)forgo de todos, em cumprir, )foi notorio ndo soé antes do verdo, como ate ao
Natal, na medida em que o CIMM )funcionou sempre.

Apesar de ter sido eokuaciomo\da a redlizagdo de um campo de )(érias da TRIBO, a
verdade e que, ern virtude das restrigoes e de al@uma inse@umnga que se vivia, Jfomm
canceladas todas as atividades. Ficou a garantia de continuar no ano sequinte e
potenciar estas apremdiza@ens todas.

/\Pesar de tantas alteragoes de planos (ou talvez por causa delas!) consequin—se
cumprir o olzj'etivo de tmmsfer[r okuimze mil euros para a nossa conta poupanga,
conforme Plano de Agdio.

Ficou-se a&tuém de varios o(zjetivos e, por isso, no )fiyw\l do ano a decisdo )foi a de
estender o nosso Flamo de agdo de 2020 para 2021, de maneira a consolidar as
estmtéﬂio\sJa delineadas.

nés Foeims
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As nossas contas

Custos com pessoal 333.858,43 35734417
Fornecimentos e Servigos Externos 41977.83 59.+82,59
Awmortizagdes 3.027.45 3.525,26
Outros Gastos e Perdas 1+50,00 14+82,02
Proveitos Clientes * 191.439,66 184+.107,70
Subsidios a Exploragdo 238.739.4t5 236.27197
Outros Rendimentos e Ganhos 1.093,90 3.096,8
Resultado antes de impostos 51.959,30 2,642,143

Custe médio mensal
Far crianga mo CIMM
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Fnrceriﬂs institucionais

Num ano Particularmente estranho para encontros/reunioes com Po\rceiros,
adalato’\mo—mos a trabalhar online, o que nao deixou de ser Frodutivo. De uma
Jformo\ ﬂeml, mantivemos as Parcer[as institucionais que tem )(eito parte da
nossa historia, nomeadamente:

® Comissdo Nacional de Promogio dos Direitos e Protegio das Criangas e
lovens;

® CPC ) Lisboa Centro

e CML — Contrato de arrendamento da creche b.aba do Casal Vistoso; “Selo
Saudavel” e “Fro\@mma Rede Creches”

® BLOS — lmplementagdo do sistema HACCP

® Ticket Restaurante e Edenred — Che%ue atribuido Pelas empresas que
pretendem subsidiar as despesas de educagdo dos J(iU/los dos seus
colaboradores e servem para pagar as mensalidades; + Unidade Primeira
ln)(ﬁncio\ (UP) — Centro Hospitalar de Lisboa Central;

* UGS - “Selo Saudavel”

® Escola Superior de Educagdo Infancia Maria Ulrich

® Escola Superior de Educagdo de | isboa

® lnstituto Superior de Psicologia Aplicada

e S A. Formagdo

® Banco do bebe

® Junta de Fre@uesia do Avreciro

® ¢ na TJerra.
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LISBOA

CAMARA MUNICIPAL

A nossa agdo_junto da Camara Municipal de Lisboa tem sido )(eito\ em varias

vertent

€s.

Por um lado, aguo\rdamos resposta a um re&kuerimento de estaciomamento\&umto

ao Centro lm)fo\mtil Maria de Monserrate. /\l@uns funciomé\rios do usam

0S Seus Ccarros Particularcs em beme)ffcio da Caminhos da lmfﬁmcia e seria

im[aor’w\mte Podermos corresponder com estacionamento nao padpo.

No admbito do )fomos contactados Pelo De[oarto\mento para os
Direitos Sociais para estarmos presentes no langamento da Flataforma
Virtual da Rede de Creches de Lisboa, e )(ico\rmos a conhecer as
primeiras uncionalidades da plataforma e, assim, dar inicio ao trabalho
co;g'umto entre a CML ¢ as creches que imtegmm a Rede de Creches de
| isboa, que se espera, 56'0\ um bom contributo para promover a Partilho\
de boas Pro’\ticas, atividades e Pr(ﬂ'etos que fomemtem o desenvolvimento
imte@ml da crianga e o acompamhamento efetivo as )famﬂias, numa lé@ico\
de construgdo de parcerias efetivas.

O encontro teve lu@o\r no dia 17 de dezembro, as 10 horas, via Teawms.

Contactamos tambern a CML, nomeadamente a Diregdo Mumici[ao\l de
gestﬁo Patrimonial, para f&\zermos um pedido de utilizagdo de espago
pablico para creche ouJardim de infﬁmcia. Este passo )foi dado no
sequimento da reunido de diregdo sobre o eixo do Flano de agdo:
o a Propésito do concurso
aberto para candidatura a ﬂestﬂo de uma unidade de acolhimento
residencial para menores refu@iados nao acom[aanlmdos.
Para alem de solicitarmos a ocupagdo do espago contiquo ao ,
aproveitamos a oloortumidade para manifestar o nosso interesse em nos
candidatarmos a gestdo da creche que esta a ser alvo de remodelagao
no Jardim da Estrela.
O Pedido de revisdo da clausula do contrato de arrendamento ndo
habitacional, relativa ao limite maximo de comparticipagdo Jfo\miliar, )foi

adiado para 2021,



Novas Farcerims

SO m OS Destacamos a adesdo a Plataforma “Somos
IPSS”, gque esta enquadrada no Projeto TFA -

W@o]:mme/A\ccountabilitS —  Quadro  teorico
para a Promogﬁ\o da accoumtabilitﬂ, no setor da

economia social, Promovido Pelo ISCA - Instituto

Superior de Contabilidade e Adwministragdo da Universidade de Aveiro em parceria
com a CNIS — Con)‘fedemgﬁo Nacional das lnstituigoes de Solidariedade.
O oJetivo da Caminhos da lmfﬁmcia, com esta parceria, ¢ o de promover a sua

tmmspo\rémcia nstitucional.

Fnrceriﬂa lnternacionais

A nivel internacional, destacam-se  os
contactos que )(omos )[azemdo com outras
associagbes de prevengdo do mau trato na
in)‘fémcia e promogdo da parentalidade
positiva, no sentido de otimizar o trabalho

de parceria. A nossa inlio\gﬁo na

INTERNATIONAL SOC\ET@ FOR THE
PREVENTION OF CHILD ABUSE &
NEgLECT potenciou, este ano, contactos

diretos com lsrael e a grécio\.

e
Rl

'\ THE CHILD ABUSE c(\ E' iz prevent + identify

| PREVENTION INITIATIVE child abuse

(lsrael) (grécia)
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Plataformas Digitais 7

Fizemos durante este ano uma incursdo mais Pro)funala sobre o mundo diﬂital e,
conforme Pla\neado, dois elementos dos ér@ﬁos sociais )(izemm um curso de
mo\rketinﬂ Ai@ito\l. O curso comegou por ser Presemcial, mas a maioria das sessoes
)(oi realizada online.

Comse@uimos ultmpassar a barreira dos 10.000 sequidores na rede social
Facebook, nao comseﬁuindo atinéir 0 NOSSO o?etivo de 12.500.

A rede social lnstaﬂmm ¢ uma total novidade para todos e o seu desenvolvimento
foi )feito com base nas orientagoes recebido\sdo’\ no curso de marketin& Ai@ito\l.

Por fim, aderimos ao gogﬂleM Business, wna )fermmemta que da a conhecer a
instituigdo, de )formo\ ﬂmtuita, e )(ormo\ clara e sucinta.

S I

Formagio

Soclal Media

P . caminhosdainfancia
ity J'-._ "’.'.12 27 publeacionas 183 seoddoms B aaguises
l'. ' & Caminhos da intincia
\“-"/ & Dirafins das Criargas
& Probaghs & Promodo da Crianga

g Dicas sobm Aarevialidace
foominhcsdanfancia Faintancanooserepeie
weanw.carsinheadainfancia comybilog
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A grade novidade foi o investimento num novo site e na otimizagdo da nossa
prestagdo di@ital, para onde querernos levar a nossa mensagen. O trabalho f"i
desenvolvido Pela Made 2 Web e consistiu em:

* Desenhar e programar novo website em Portu@ués e versdo institucional em inﬂés;

* Rever e otimizar para SEOQO todo o website institucional (em in@lés e Portu@ués) e
ate 30 artiﬂos de Blog;

* Otimizar/Rever/Parametrizar as contas de: gMB, Fb, Inst, Linkedln e Qoutube;

* Formar sobre SEQO de contetdos, sobre o lmcko)ffice e sobre redes sociais
oraanicas;

. /\lcﬂar o website, manter o website tecnicamente up—to—date.

prageraan & BE !
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CENTRO INFANTIL MARIA DE MONSERRATE

Nota da Diregdo Tecnica

Nin@uém vai esquecer 0 ano de 2020.

Em creche ¢ costume J(alarmos de
doencas (e dos respetivos conta 0s)
mas nin@uém esperava que 2020 f)osse
0 ano em que se )falasse de doenga por
exceléncia.

As surpresas e o imeslaemdo Jfo\zem

parte da vida e trazem consi@o 0
deso\fio, nao so de nos sabermos
adalotar, como alarendermos a viver com
os nossos medos e vulnerabilidades. Com
tempo, a[aercelﬁemo—nos tambem das oloortunido\des a que nos chamam a viver.
Esta Pano{emio\ criou uma necessidade de nos reinventarmos, de alarendermos a
j(o\zer 0\[60 novo, de estimularmos a nossa criatividade. Sempre com o sentimento
Pro)fundo da necessidade de manter a missdo e a visao do CIMM presentes.

Na altura do confinamento, durante margo, abril e maio, criamos um email atraves
do okual comunicamos com os pais. Todas as semanas enviamos wna newsletter onde
eram su@er(&las atividades para as di)[erentes idades, links de atividades online
(visitas a museus, pegas de teatro online) assim como uma ou outra sudestéo que
procurava Q\judar os  pais  no desa\)fio com a situagao conﬁnamemto/
desenvolvimento—crescimento dos {ilhos.

A criatividade de toda a equipa )foi tambem necessaria okuomdo re@ressé\mos ao
CIMM (as creches )fomm os primeiros estabelecimentos a abrir no dia 18 de maio).
Nos, que estamos habituados a estarmos todosd'untos, )fomos chamados a separar
salas, a preparar circuitos, salas que sobem e descem Pelo mesmo lado da escada,
sinalizagao esloeci)fica nas Paredes e no chao, trabalhar de mascara, criar novas
rotinas, trocar sapatos, trocar roupa, lavar sempre maos, brimkuedos, espagos...
re)feitério e sala de sestas que se tornam salas, tendas montadas que se tornam
salas... um sem ndmero que @ustes que sendo necessarios tornaram—nos mais
conscientes do que ¢ realmente essencial. Do que somos enquanto CIMMI

E por isso mesmo o ano letivo 2020/2021 comegou bem. Sem alarmes. Sem
situagdes de isolamento e de doenga. Conscientes da pandemia que enfrentamos,
capazes de continuarmos com o espirito CIMM (muito ao encontro da espir(tumlidada
de Sto lnacio de Lo&olo\). C&\Pazes de tanto!

Francisca Carneiro

1



CENTRO INFANTIL MARIA DE MONSERRATE

flano Anual de Atividades

O ano de 2019/ 2020 )foi um ano completamente atipico onde a nossa
capacidade de reinvengdo, agdo e criatividade Jfoi posta a prova com a pandenia.

Destacamos por isso, dois P(lares que se revelaram )fumdamemtais;

Natureza

Este Pilar tem—se vindo a revelar como

constituinte {undamental da estrutura do
CIMM. Em 2020 revelou-se essencial na
Plo\mi)ﬁicagﬁo, idealizagdo e cumprimento
das regras de sequranga e hi@ieme
impostas Pela Pandemia. Nele respiramos e
nos  inspiramos Dkuamo{o a situagdo nos
deixava apreensivos e cautelosos.

I TJodas as atividades Planeadas, tanto no
Plano Anual de Atividades, como nos
Planos Mensais, passam agora a  ser
descritas. Podendo realizar-se tanto no

interior okuomto no exterior.

12



Cuidar da Interioridade

Inicidmos o PRO JECTO BLOOM - RN
CAMINHOS PARA A INTERIORIDADE - em

J&meiro. lnvestimos no crecimento da e&kui[ao\,

mas tambem individual. Mal sablamos que nos

iria @'udar a alimentar a resiliencia e a

imaﬂinagao, para en rentarmos o deso\)fio que o

confinamemto e a reabertura do CIMM exiﬂimm.

Lrasmus +

No )fimo\l deJameiro, tivemos o Sosto de apresentar o Prcz&eto educativo do CIMM
a um arupo de educadoras de infancia (umas a estudar e outras Ja'\ a
trabalhar), da Universidade de Roterdéo (Ho&skolem Rotterdam). Um grupo
que esta a estudar para trabalhar
em creche.

Ficamos muito contentes por termos
sido escolhidos pela Escola Su[aerior
de Educadores de lmf&mcio\ Maria
Ulrich, a0 abr(\o)o do Fro@mma
Erasmus +, Pelas nossas boas
loro’\ticas.

A ver se da proxima vez somos nos

a conhecer outros Frﬂetos.‘

Estagios

Durante o ano de 2020,

continuamos a receber es’w\giérias

do curso e mestrado em Educagdo
Pre— Escolar de varios institutos
superiores  — ISPA;  Instituto
Politécnico  Superior de  Lisboa-

Escola Superior de Educagdo.

13



CENTRO INFANTIL MARIA DE NONSERRATE

Carnaval

Teatro com a apresentagdo da
historia dos trés Por@uimhos no
bosque para todas as idades;
Foi alaresento\olo em  trés
momentos — salas de 1 ano,
salas de 2 anos e bergario

Newsletter do CINM

Em margo, okuo\ndo o CIMM ercl/\ou devido
ao comfinamento, criamos um email novo
para comunicar com 0S Pais
—Jumtos.cimm@ﬁmail.com—. Todas as
se@um&las—f@ims, durante dez semanas,
enviamos aos pais uma newsletter onde
eram sugeridas atividades para Jfo\zerem
com os filhos em casa. Para alem das
atividades sugeriolas J(omm tambem
enviados links de propostas online tais
como visitas virtuais a museus ou pegas de
teatro. Esta Jforma\ de comunicar foi muito
bem aceite Pelos pais que respondio\m com
foto@mf[ﬂs dos J(iU/lOS ou das atividades

eritas em casa.

0



CENTRO INFANTIL MARIA DE MONSERRATE

Dia das Estrelas 5>

E tradigio no CIMM )fazermos duas

atividades especiais para os meninos
das salas Verde e Lamﬂ'a, que no ano
letivo se@uinte J’é\ nao reokuemtarﬂo o
CIMM. Um passeio )(om do CIMM e
uma Noite das Estrelas.

Este ano decidimos manter a tradigdo.
Mas em vez de )(azermos um passeio e
uma noite, os meninos das salas Verde
e LD\V&\QS&\ tiveram direito a um dia
especial — Dia das Estrelas — onde
fomm Protaﬂomistas de um dia cheio de
atividades especiais e momentos bons!

Agosto no CIMY

| e
o e v

Durante a Pr(meim semana de aagosto o CIMM esteve aberto para cerca

de dez criangas, a Pedido dos pais que tinham utilizado as suas Jférias no

Per[odo de confinamemto.

Setendro en pandenia - £S CAPAZ DE TANTO!

Novo ano letivo com a totalidade das criangas a Jfreakuentarem o CIMM.

Trabalho por alas; Bergario com entrada pelo portdo da relva e utilizagdo

exclusiva das salas do bergario e da relva como espago exterior;

- Ala de 1 ano — entrada pela porta principal e utilizagdo da ala es&kuerdo\ do

CIMM (salas ¢ varanda) —

- Ala dos 2 anos — entrada pelo portdo da horta e utilizagdo da ala direita

do CIMM (sala LO\I”O\V\lSO\ e em )fins de outubro a Sala Verde, que ate esta

altura utilizava o re}feitério e o] como espago exterior)

15



CENTRO INFANTIL MARIA DE MONSERRATE

Reunioes de Pais presenciais

De[yois de o\lﬂuma re)flexﬂo, Percebemos que Jfa\zia sentido )fazer reunioes
de pais presenciais.

De Jformo\ a assequrar todas as regras de hiﬂiema e sequranga, as reunioes
realizaram—se por salas (e ndo por alas como é nosso costume) no exterior
(relvado) e contaram com a Pa\rticipo\gﬁo de apenas um dos pais.

A avaliagdo quer de pais quer
da equipa educativa )foi

bastante positiva. Num  ano
onde os pais ndo Podemm B
“entrar’ na escola a reunido ¥
presencial )Cacilitou a
comunicacao entre pais e a |[E
equipa da sala e @'uolou a |
estabelecer uma relagdo de |
confianga\ entre todos.

Dezembro ¢ um més de J(esto\ e celebragdo
por exceléncia.

O)ferecemos o Kit Advento em caixas
en)feito\das pelas criangas aos pais. l.a
encontravam alﬂumo\s atividades simples (a
estrela de Natal para emfeito\r a sala, en)feite
de natal para casa, receita de bolachas,
letras de cangBes de natal) que podiam
fazer okuamdo e se quisessem. A ideia era [

levar um bocadinho do Natal vivido no CIMM

ate aos lmis.




CENTRO INFANTIL MARIA DE MONSERRATE

A nossa Festa de Natal )foi wm
sucesso!

Cada ala realizou e montou o seu
)filme de  Natal — Historia do
Nascimento de Jesus — e, durante
UMa semana, o0s )filmes de cada ala
“Passamm" na ﬂmde do CIMM. A
sessdao de drive in ocorria a partir das
T7h30 e cada dia da semana
correslaondio\ a uma sala ou ala.
Durante a sessao era oferecido aos
pais bolos e bolachas feitas por casa

sala e cha do Natal @uemtinho.

Recursos Humanos

Durante o ano de 2020 a equipa
contou com 23 pessoas.

Apesar das duas licengas de
maternidade (da diretora técnica e
da Psicélo@a} e da baixa Prolom@ada

(com Posterior saida) de uma pessoa

este )foi Prova\velmemte 0 ano onde
a e&kui[m se manteve mais estavel.

Em setembro, devido a obri@agﬁo de

um aumento si@mificativo de momentos
de limpeza e hi@iemizagﬂo integramos mais um elemento em part—time na nossa

e&kui[ao\ de lim[aeza.

Mantivemos a aposta )feita no ano letivo de 2019/2020 de inmr uma
educadora no bergario.

A avaliagdo )fe{to\ emd'ulho de 2020 )foi bastante positiva. O )facto da equipa
do bergario contar com uma educadora exclusiva permite um maior
acompanhamemto tecnico e Pedaﬁéﬂico para cada crianga e para o
grupo. Ao estar todos os dias no bercario, assumindo a responso\bilidade das
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duas salas, a educadora consedue conhecer melhor cada crianga e o grupo.
Desta forma consedue, com maior )facilidade, Plo\mea\r e orientar as atividades
dando—lhes sentido e a intencionalidade Fedo\gégica adeokuada ao momento.
Permite tambem dar uma atengdo mais constante e técnica a equipa de
auxiliares criando momentos de maior reglexﬁ\o, avaliagdo e capacidade de
intervengdo, assim como assume um pape de apoio aos pais.

Esta situagdo, acaba por beneficiar tambem as salas verde e lam@a (salas
dos dois anos) pois liberta as educadoras destas salas (&Lue tém o maior
ntmero de meninos) deixando-as completamente Jfoca\das em uma unica sala.

Acbes de Formacdo / Team Buildin5

As agoes de )formagﬁo pensadas e planeadas para o ano de 2020, im)fe[izmemte,
nao Fudemm ser realizadas devido a Pamdemia\. No entanto, ndo deixamos de
desenvolver, assistir e promover o\lﬂumas acdes (tanto presenciais como online) de
maneira a potenciar o desenvolvimento Pessoal e larofissional da nossa equipa
assim como a dota-la de )fermmento\s e conhecimentos importantes para a
prevengdo e agdo perante o virus.

Terma Entidade

o . ; i I : ;
Hl A A aminbos FAard @ intemoraaade (. abarna ]_"'ﬂr'lr'n.l.*-;.

y F e .
Lr:-'n;l' Lermimar

Pe—— - = . Filima (Soridoc Hewriduwes

COWD 19 — O gue €, como atua e como -;rE L'.'.]I-.!FJ A

podemos prevenir. Wiy Lar

COUD 19 nas Escolas: como atuar? ULAPSS

COUD 19 nas Escolas: medidas  de ACES Lishoa Central D
preve nogAD € AgAc em case confirmado. F ativna Duikério

CIMM — MM e SOWIDE 202072021

. ' '
;I FARCISCA LoAarngira

l'..lMM » ':_.:II_.-I.':-'II E A AOS5a |"‘~"'||=-.:-~..::-7||.l":h 2 A B )
Jedo _I._J-.ru'.JLJ 5.
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Conissdo de Trabalhadores

Em ianeiro foram elaborados e postos em agdo FPlanos de Desenvolvimento Pessoal
com a equipa educativa e )(omm avaliados em\&ulho e setembro.

A Pandemm veio trazer uma nova Jforma de trabalhar, wmuito di)feremte do que
estavamos habituados, com a implementagﬁ\o de circuitos, trabalho por alas, novos
horarios.

Todos os Fl&\mos de comtinﬂémcio\ )(omm elaborados em co@unto com a e&kui[ao\.
Desta )forma consequimos contar com o envolvimento de todos na elaboragio das

alteragoes necessarias, o que deloois J(acilitou a sua implementagdo.

Devido a pandemia e as alteragdes exi@idas no trabalho no CIMM
considero’\mos\&usto atribuir a mesma avaliagio (BOM) a todos os elementos da equipa.

A nova Comissdo de Trabalhadores )foi eleita em Novembro de 2020.

Utentes

Durante 2020 mantivemos a ca[aacidade maxima de

utentes — criangas.
Bergario - criangas.
Salas 1 ano - criangas.
Salas 2 anos — criangas.

Tivemos no CIMM  dez nacionalidades di)feremtes;
Fortuﬁuesa — Brasileira — Am@olo\m\ — Sdo TJomense —
Russa — Moldava — Dino\mo\r&kuesa — Francesa — Alema.
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/A\loesar deJé\ nao haver lista de espera, de acordo com o Re@ulamemto
lnterno, alterado para ade&kuagﬁo ao Re@ulo\memto 6@;/0\[ de Protegdo de
Dados, continuamos a receber um elevado nlmero de inscrigoes, C(ﬂ'OS

elementos ﬂua\rdamos com autorizagdo dos pais, para eventuais substituigdes.

As prée-inscrigoes para o ano letivo 2020/2021 realizaram-se entre
novembro de 2019 e )(evereiro de 2020. Voltamos a realizar uma Manha
Aberta no CIMM, sabado dia 18 Aedameiro de 2020. O olz&etivo da Marnha
Aberta ¢ dar a conhecer o CIMM — projeto Peda@é@ico, espagos e
)funciomo\mento ~ aos pais gque pre—inscreveram ou Pr@’cendem ainda pre=

inscrever os inllftos no CIMM,

Babasittina

Foi realizada apenas uma noite ba[%sittimﬂ
emJameiro 2020 para sete criangas. As
restantes noites (oabﬁsittimﬂ Plameo\do\s ate
\Sunho de 2020 fomm canceladas.

Este apoio aos pais J(oi SUspenso durante o

ano letivo de 2020/2021.

Questionario de satisfagdo de utentes

Este questionario estava planeado para margo/abril de 2020 como
habitual. No entanto uma vez que nos encontravamos em conj(inamemto,
nao )(oi possivel realiza—lo. Mais tarde decidimos que ndo fa\zia

muito sentido Jfo\zé—lo pois as circunstancias que iam ser avaliadas tinham

so)frido 6r0\nde s alteragoes.
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'O CIMM ¢ uma escola Gnica e
especial, onde o0s nossos )fiU/tos
crescem e a[arendem atraves de
muitas exlaeriémcio\s, aventuras e
brincadeiras, sermpre sob o olhar
atento e cheio de mimo dos adultos
que os rodeiam e due promovem que
estes sﬂo\m indepemdentes, sempre
com vontade de querer ir mais

lomﬂe e o mais importante de tudo,

super felizes."
g )[ nes Andrade

PR st 9 A Equipa do Frﬂ'eto Selo Saudavel realizou a
f A\ monitorizagdo das entidades distinguidas com o Selo
A3 Saudavel atraves de novos instrumentos:

I 1) reunides on-line com cada entidade e

2) relatorio sumario de autoavaliagdo do Frcﬂ'eto e

"“-':."'.'f'."'.',':',:_'!'." adaptagdo da entidade a nova realidade COVID 19,

A Caminhos da ln)fﬁ\ncio\ aderiu uma vez mais ao
projeto e mantem a sua distingdo.
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CENTRO INFANTIL MARIA DE MONSERRATE

Controlo de Higiene
e Sesuranqa Atimentar (H’ACC]’)

100.0 Jameiro 15,0%
90.0 )(evereiro 0,0%
80.0 margo 0,0%
70.0 abril 0,0%
60.0 maio 96,5%
50.0 J’umho 75,0%
40.0 JMUAO 85,0%
30.0 setembro 75,0%
20.0 outubro 82,7%
10.0 novembro 82,2%
0.0 dezembro 0,0%

jan fev mar abr maio  jun jul set out nov dez

Con)forme 0 6r0’\)fico, Percebemos que oi di)qcil manter o nivel de exceléncia
a que estamos habituados no CIMM. No entanto, os resultados dos
relatorios de boas praticas ndo nos deixam )ficar mal. Mantivemos sempre
nivel Bom.
As falhas encontradas nunca comprometeram o bem—estar dos utentes.
A titulo exemplificativo, assinalamos algums pontos destacados nos
relatorios:

- Auséncia de rotula\gem em Produtos pereciveis;

* Presenca de adornos na cozinheira (brincos e fio colocados);

* Produtos ndo alimentares (Pa[ye[ vegetal e )follfw\ de aluminio) na zona de

Produtos alimentares;

-+ Armarios encostados a lyo\rede.
A verdade ¢ que com a Pamolemia se registou um acrescimo de trabalho, nao
SO com novos pontos a ter em consideragdo, mas tambem com a )freakuémcia\
exigida. Os recursos humanos mantiveram—se os mesmos ate a@osto.
Para )fazer )face as novas redras de desinfegﬂo e lavo\ﬂens, e aos circuitos
de circulagdo criados, em setembro, Frocedeu—se a contratagdo de nova
qumciomé\rio\ para a qumgao de auxiliar de limpeza.
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A INFANCIA NAO SE REPETE

b l{\:—m Wi
Campanha 2020 —

lnserido no contexto de Po\ndemia que se viveu, a camlmnlfta de prevengdo dos maus
tratos espelhou as nossas preocupagdes sobre os e)feitos do confimamento no
bem—estar das Jfamﬂias em Seml, e das criangas em Po\rticular.

Foi desenvolvida uma linha de posts
para Facebook e lnsta\\@mm com o
mote Nestes dias em que  temos
criangas todo o tempo em casa.. que
resultou num total de nove dicas

Faremtais e duas dicas para a reabertura
das creches eJ'aralins de infﬁmcia.

Foi com pesar que,
ainda no laerfodo de

com)(imamemto,
recebemos a noticia
da morte
prematura do ator
Filipe Duarte, que

desde sempre deu

a cara Pela BRUERN Fch mRTE Db H3TIRI
Caminhos da o EE VRS TSR (B

lnfﬁmcio\.




) INFRNCIA HRO SE REPETE <57

Desenvolvemos ainda uma linha de posts a proposito do dia dos Direitos da
Crianga, em novembro, que respondia a Pergunta “De que Jfalamos o\uando
)fa\lamos dos direitos das criancas?’. Fomos recebendo algum )(eedlmck, mas
aguerm daokuilo que pretendemos vir a alcangar.

]
L fed

g, OUE ; Todas me rii
) | 'l-:‘:'ﬁn-lf - -r~'|.. {3‘3!' 40 gn 5 I_.rmr'i"’ﬂﬁ M direit
-pingh =L Gpelios 089 Z0danianc, 0 C
Ay EMIaS ) _nr.t.fﬁit"-f'ﬁﬂ Vamos fazar A
s €O QIS0 UM ra s
cansedds g
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TRIBE

Lanpo de Férias

p—
0(0
o

Os campos de )férias de 2020 fomm cancelados, em virtude dos

riscos associados a aglomemgao de pessoas.

Alnda J(omos a tempo de selecionar um local — Pé na Terra, mas
in)felizmente ndo pudemos avangar. Serda com certeza um bor local
para se apostar para o proximo ano! Ndo Podemos deixar cair um
programa a due as Jfamﬂias aderiram tdo bem.

Em relagdo a candidatura ao PROCOOF, do Instituto da
Se@umnga Social, ndo houve nerhuma resposta em 2020 (a

candidatura tinha sido )feito\ e outubro de 2019).
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